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Cette formation courte de trois jours a été conçue pour permettre le développement etCette formation courte de trois jours a été conçue pour permettre le développement et
l’amélioration de compétences du pair-aidant nécessaire à sa bonne inscription dans unl’amélioration de compétences du pair-aidant nécessaire à sa bonne inscription dans un
travail en équipe pluriprofessionnelle ou encore en partenariat.travail en équipe pluriprofessionnelle ou encore en partenariat.

Elle propose tout à la fois des apports théoriques, des ateliers de pratique et la mise enElle propose tout à la fois des apports théoriques, des ateliers de pratique et la mise en

œuvre d’une réflexivité à la fois collective et individuelle. Les contenus mis à dispositionœuvre d’une réflexivité à la fois collective et individuelle. Les contenus mis à disposition

correspondent à ceux dispensés dans le cadre du DU Pair-Aidance & Savoirscorrespondent à ceux dispensés dans le cadre du DU Pair-Aidance & Savoirs

Expérientiels.Expérientiels.

Cette formation courte est à l’initiative de citoyens directement concernésCette formation courte est à l’initiative de citoyens directement concernés

(Communauté de Recherche EXPAIRs) et du programme de recherche EXPAIRs. Aussi,(Communauté de Recherche EXPAIRs) et du programme de recherche EXPAIRs. Aussi,

elle intègre les résultats des recherches scientifiques du programme EXPAIRs et leselle intègre les résultats des recherches scientifiques du programme EXPAIRs et les
savoirs expérientiels des pairs.savoirs expérientiels des pairs.

Elle est accessible sans prérequis de niveau scolaire, l’objectif étant de permettre àElle est accessible sans prérequis de niveau scolaire, l’objectif étant de permettre à

tous de se former. Elle ne permet pas de valider tout ou partie du DU.tous de se former. Elle ne permet pas de valider tout ou partie du DU.

Cette formation courte de trois jours a été conçue pour permettre le développement et
l’amélioration de compétences du pair-aidant nécessaire à sa bonne inscription dans un
travail en équipe pluriprofessionnelle ou encore en partenariat.

Elle propose tout à la fois des apports théoriques, des ateliers de pratique et la mise en
œuvre d’une réflexivité à la fois collective et individuelle. Les contenus mis à disposition
correspondent à ceux dispensés dans le cadre du DU Pair-Aidance & Savoirs
Expérientiels.

Cette formation courte est à l’initiative de citoyens directement concernés
(Communauté de Recherche EXPAIRs) et du programme de recherche EXPAIRs. Aussi,
elle intègre les résultats des recherches scientifiques du programme EXPAIRs et les
savoirs expérientiels des pairs.

Elle est accessible sans prérequis de niveau scolaire, l’objectif étant de permettre à
tous de se former. Elle ne permet pas de valider tout ou partie du DU.

Les objectifs de cette formation sont les suivants :

Améliorer la qualité et renforcer l’efficacité des accompagnements proposés aux
personnes en situation de handicap ou de précarité, vivant avec un trouble de santé
mentale, une addiction ou une maladie chronique.

Disposer des compétences favorisant une inscription et une adaptation durable en
équipe pluriprofessionnelle ou dans un partenariat.

Se situer dans un environnement professionnel et se comporter de façon adaptée.

Communiquer de façon pertinente avec ses collègues et partenaires au regard des
objectifs partagés.

Objectifs 



Organisation de la formation
                        : trois jours: trois jours
                                                                                                                                                                                  : 21h: 21h
                                                                                                                                                  : en ligne: en ligne

                                                                  : à venir: à venir

  
AntoAntoine Le Cam, Professionnel cadre dans le secteur de travail socialine Le Cam, Professionnel cadre dans le secteur de travail social

Cette formation pourra accueillir entre 10 et 20 personnes.Cette formation pourra accueillir entre 10 et 20 personnes.                

            : trois jours
                                                                                         : 21h
                                                                         : en ligne
                                 : à venir
 

Antoine Le Cam, Professionnel cadre dans le secteur de travail social

Cette formation pourra accueillir entre 10 et 20 personnes.        

Nombre d’heures en face-à-face pédagogiqueNombre d’heures en face-à-face pédagogiqueNombre d’heures en face-à-face pédagogique
DuréeDuréeDurée

Lieux de déroulement de la formationLieux de déroulement de la formationLieux de déroulement de la formation
Dates proposéesDates proposéesDates proposées
FormateursFormateurs  Formateurs 

Accessibilité
Nous sommes à l’écoute de vos besoins spécifiques, n'hésitez pas à nous en informer.Nous sommes à l’écoute de vos besoins spécifiques, n'hésitez pas à nous en informer.

Nous ferons notre possible pour les prendre en compte.Nous ferons notre possible pour les prendre en compte.

Nous sommes à l’écoute de vos besoins spécifiques, n'hésitez pas à nous en informer.
Nous ferons notre possible pour les prendre en compte.

S'inscrire dans un travail d'équipe et dans une dynamique institutionnelle.S'inscrire dans un travail d'équipe et dans une dynamique institutionnelle.
Contribuer à la cohérence de l’action de l’équipe pluriprofessionnelle.Contribuer à la cohérence de l’action de l’équipe pluriprofessionnelle.
Élaborer, gérer et transmettre de l’information dans un cadre éthique et dans leÉlaborer, gérer et transmettre de l’information dans un cadre éthique et dans le
respect des droits des personnes.respect des droits des personnes.
RédigRédiger des écrits professionnels.er des écrits professionnels.
Représenter le service, l’établissement, l’institution.Représenter le service, l’établissement, l’institution.
Mobiliser les acteurs nécessaires à la mise en œuvre d'un projet.Mobiliser les acteurs nécessaires à la mise en œuvre d'un projet.
CConstruire et entretenir une relation partenariale.onstruire et entretenir une relation partenariale.
S’informer et se former pour faire évoluer ses pratiques.S’informer et se former pour faire évoluer ses pratiques.
DévelDévelopper, partager ses connaissances professionnelles.opper, partager ses connaissances professionnelles.
Rendre compte de l’expérience de terrain pour aider à l’évaluation des dispositifs deRendre compte de l’expérience de terrain pour aider à l’évaluation des dispositifs de
politiques publiques et au respect des droits fondamentaux.politiques publiques et au respect des droits fondamentaux.

S'inscrire dans un travail d'équipe et dans une dynamique institutionnelle.
Contribuer à la cohérence de l’action de l’équipe pluriprofessionnelle.
Élaborer, gérer et transmettre de l’information dans un cadre éthique et dans le
respect des droits des personnes.
Rédiger des écrits professionnels.
Représenter le service, l’établissement, l’institution.
Mobiliser les acteurs nécessaires à la mise en œuvre d'un projet.
Construire et entretenir une relation partenariale.
S’informer et se former pour faire évoluer ses pratiques.
Développer, partager ses connaissances professionnelles.
Rendre compte de l’expérience de terrain pour aider à l’évaluation des dispositifs de
politiques publiques et au respect des droits fondamentaux.

Compétences visées



Tarif unique :Tarif unique :  Tarif unique : 350 €350 €350 €

Programme
Ateliers « travail en équipe ».Ateliers « travail en équipe ».

Ateliers « communication professionnelle ».Ateliers « communication professionnelle ».

Ateliers « travail en partenariat ».Ateliers « travail en partenariat ».

Ateliers « travail en équipe ».
Ateliers « communication professionnelle ».
Ateliers « travail en partenariat ».

Modalités d’inscription
Pour toute demande d’inscription, merci de remplir le formulaire en ligne à l’adressePour toute demande d’inscription, merci de remplir le formulaire en ligne à l’adresse

suivante :suivante :  
Un CV et une lettre de motivation vous seront demandés.Un CV et une lettre de motivation vous seront demandés.

Dès que le nombre de 10 inscrits sera atteint, il vous sera envoyé un mail vous indiquantDès que le nombre de 10 inscrits sera atteint, il vous sera envoyé un mail vous indiquant

la procédure de contractualisation et de paiement de votre formation.la procédure de contractualisation et de paiement de votre formation.

Pour toute demande d’inscription, merci de remplir le formulaire en ligne à l’adresse
suivante : 
Un CV et une lettre de motivation vous seront demandés.

Dès que le nombre de 10 inscrits sera atteint, il vous sera envoyé un mail vous indiquant
la procédure de contractualisation et de paiement de votre formation.

https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9

Droits d’inscription

Personnes motivées par accompagner ou soutenir leurs pairs.Personnes motivées par accompagner ou soutenir leurs pairs.

Personnes ayant de l’expérience en matière de :Personnes ayant de l’expérience en matière de :

Situation de handicap,Situation de handicap,

Maladies chroniques,Maladies chroniques,

Santé mentale,Santé mentale,

Addictions,Addictions,

Précarité et/ou vie à la rue.Précarité et/ou vie à la rue.  

D’autres domaines d’expérience rare seront ouverts ultérieurement. Pour être informé,D’autres domaines d’expérience rare seront ouverts ultérieurement. Pour être informé,

vous pouvez vous inscrire à la newsletter du programme EXPAIRs : vous pouvez vous inscrire à la newsletter du programme EXPAIRs : contact@expairs.netcontact@expairs.net

Personnes motivées par accompagner ou soutenir leurs pairs.
Personnes ayant de l’expérience en matière de :

Situation de handicap,
Maladies chroniques,
Santé mentale,
Addictions,
Précarité et/ou vie à la rue. 

D’autres domaines d’expérience rare seront ouverts ultérieurement. Pour être informé,
vous pouvez vous inscrire à la newsletter du programme EXPAIRs : contact@expairs.net

Public cible

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQvPq00zqQO7m3z-yBz7A2alIJXaIdxrV3DzFlH1StYb6_uw/viewform
mailto:contact@expairs.net


Responsable pédagogique
UFR Sciences Humaines
Eve GARDIEN
ufr-schumaines-du-pair-aidance@univ-rennes2.fr

Secrétariat de la Formation
Association EXPAIRs
formation@expairs.org

www.expairs.net

sur le site EXPAIRssur le site EXPAIRs  sur le site EXPAIRs 

Retrouvez toutes les informationsRetrouvez toutes les informations  Retrouvez toutes les informations S’inscrireS’inscrireS’inscrire

Il vous sera demandé :
Un CV
Une lettre de
motivation

https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9https://forms.gle/yQmoEaditkKXAfVZ9

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQvPq00zqQO7m3z-yBz7A2alIJXaIdxrV3DzFlH1StYb6_uw/viewform
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